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Qual é o tipo de seguro?
E um seguro de acidentes de trabalho que garante as prestacdes em dinheiro e em espécie resultantes do Regime Juridico de Acidentes de Trabalho em vigor.

O segurador, de acordo com a legislacdo em vigor, e nos termos da apdlice, garante a responsabilidade do Tomador do Seguro pelos encargos obrigatérios

provenientes de acidentes de trabalho.
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Que riscos sao segurados?

Sdo segurados os encargos obrigatérios decorrentes de um
acidente de trabalho que se verifique no local e no tempo de
trabalho e produza direta e indiretamente lesdo corporal,
perturbacdo funcional ou doenca de que resulte reducdo na
capacidade de trabalho ou de ganho ou a morte, considerando;

PrestacOes em espécie:

o Assisténcia médica, cirirgica, geral ou especializada, incluindo
todos os elementos de diagnostico e de tratamento que forem
necessarios, bem como visitas domiciliarias;

o Assisténcia medicamentosa e farmacéutica;

e Os cuidados de enfermagem;

¢ A hospitalizagdo e os tratamentos termais;

Hospedagem;

Os transportes para observacao, tratamento, ou comparéncia a
atos judiciais;

O fornecimento de ajudas técnicas e outros dispositivos
técnicos de compensacéo das limitagdes funcionais, bem como
a sua renovacao e reparagao;

Os servicos de reabilitagdo e reintegragdo profissional e social,
incluindo a adaptacdo ao posto de trabalho;

Os servicos de reabilitacdo médica ou funcional para a vida
ativa;

Apoio psicoterapéutico, sempre que necessario, a familia do
sinistrado;

A assisténcia psicoldgica e psiquiatrica ao sinistrado e respetiva
familia, quando reconhecida como necesséria pelo médico
assistente.

Prestacoes em dinheiro:

e Aindemnizacdo por incapacidade temporaria de trabalho;

e A pensao provisoria;

e A indemnizacdo em capital e pensdo por incapacidade
permanente para o trabalho;

e O subsidio por situacdo de elevada capacidade permanente;

e O subsidio por morte;

e O subsidio por despesas de funeral;

e A pensao por morte;

o A prestacdo suplementar para assisténcia de terceira pessoa;

e O subsidio para readaptacdo de habitacdo;

e O subsidio para a frequéncia de acdes no ambito da reabilitacéo
profissional necessarias e adequadas a reintegracdo do
sinistrado no mercado de trabalho

A determinacdo da retribuicdo segura, valor com base no qual sao
calculadas as responsabilidades cobertas por esta apdlice, é da
responsabilidade do Tomador do Seguro.

Que riscos ndo sao segurados?

Além dos acidentes excluidos pela legislagao aplicavel, ndo ficam
cobertos pelo presente contrato:

As doencas profissionais;

Os acidentes devidos a disturbios laborais, tais como greves e
tumultos;

Os acidentes devidos a atos de terrorismo e de sabotagem,
rebelido, insurreicao, revolucdo e guerra civil;

Os acidentes devidos a invasdo e guerra contra pais estrageiro
(declarada, ou nao) e hostilidades entre nacdes estrangeiras
(quer haja ou ndo declaragdo de guerra) ou de atos bélicos
provenientes direta ou indiretamente dessas hostilidades;

As hémias de saco formado;

Os acidentes que sejam consequéncia da falta de observancia
das disposicdes legais sobre seguranca;

A responsabilidade por quaisquer multas e coimas que recaiam
sobre o tomador de seguro por falta de cumprimento das
disposi¢des legais;

Os acidentes de trabalho de que seja vitima o tomador do
seguro, quando se trate de uma pessoa fisica, bem como todos
aqueles que ndo tenham com o tomador do seguro um contrato
de trabalho, salvo os administradores, diretores, gerentes ou
equiparados, quando remunerados.

N&o conferem direito as prestagdes previstas nesta apolice as
incapacidades judicialmente reconhecidas como consequéncia
da injustificada recusa ou falta de observancia das prescricdes
clinicas ou cirGrgicas ou como tendo sido voluntariamente
provocadas, na medida em que resultem de tal comportamento.
Para efeitos do previsto no ponto acima, considera-se sempre
justificada a recusa de intervencéo cirdrgica quando, pela sua
natureza, ou pelo estado do sinistrado, ponha em risco a vida
deste

m Ha alguma restricao na cobertura?

e Ndo conferem direito as prestagdes previstas nesta apdlice as
incapacidades judicialmente reconhecidas como consequéncia da
injustificada recusa ou falta de observancia das prescri¢des clinicas
ou cirdrgicas ou como tendo sido voluntariamente provocadas, na
medida em que resultem de tal comportamento;

e Considera-se sempre justificada a recusa de intervencdo cirirgica
quando, pela sua natureza, ou pelo estado do sinistrado, ponha em
risco a vida deste.

e Em caso de ndo declaragdo da totalidade da retribuicdo dos
trabalhadores seguros, a cobertura é limitada a retribuicdo
declarada para cada trabalhador.


http://www.caravelaseguros.pt/

Onde estou coberto?

e Este contrato apenas abrange os acidentes de trabalho que ocorram em territorio nacional e no territorio de Estados membros da Unido Europeia
onde o trabalhador exerca a sua atividade, desde que por periodo ndo superior a 15 dias;

e O contrato pode abranger acidentes de trabalho além do ponto anterior, desde que seja contratada a extensdo de cobertura nesse sentido.

Quais sao as minhas obrigacoes?

Antes da celebracdo do contrato
O tomador de seguro esta obrigado, antes da celebragdo do contrato, a declarar com exatidao todas as circunstancias que conhega e razoavelmente
deva ter significativas para a apreciacdo do risco pelo segurador;

Durante a execugao do contrato

o O tomador de seguro tem o dever de, durante a execucdo do contrato, no prazo de 14 dias a contar do conhecimento do facto, comunicar ao
segurador todas as circunstancias que agravem o risco, desde que estas, caso fossem conhecidas pelo segurador aquando da celebracédo do
contrato, tivessem podido influir na decisdo de contratar ou nas condi¢des do contrato.

o Comunicar previamente ao segurador a deslocacdo das pessoas seguras a territério de Estado membro da Unido Europeia, bem como a
deslocacéo a territério de Estado membro da Unido Europeia caso seja superior a 15 dias, sob pena de responsabilidade por perdas e danos,
inoponivel as pessoas seguras.;

e O Tomador de Seguro tem a obrigacdo de n&o intervir nas relacdes entre o segurador e o sinistrado, ou seus beneficiarios legais, na resolucdo
de assuntos que envolvam a responsabilidade garantida por este contrato, quer em juizo, ou fora dele.

Em caso de sinistro

Em caso de ocorréncia de um acidente de trabalho, o Tomador de Seguro obriga-se a:
o A preencher a participagdo de acidentes de trabalho prevista legalmente e a envia-la ao segurador no prazo de 24 horas, a partir do respetivo

conhecimento;

e Participar imediatamente ao segurador os acidentes mortais, sem prejuizo do posterior envio da participacdo nos termos da aliena anterior;

o A fazer apresentar sem demora o sinistrado ao médico do segurador, salvo se tal ndo for possivel e a necessidade urgente de socorros impuser
0 recurso a outro médico;

o Aenviar ao segurador, até ao dia 15 de dada més, conhecimento do teor das declaragdes de remuneragdes do seu pessoal remetidas a Seguranca
Social, relativas as retribuicdes pagas no més anterior, devendo ser mencionada a totalidade das remuneracdes previstas na lei como integrando
a retribuicdo para efeito de calculo da reparacdo por acidente de trabalho, devendo ainda ser indicados os praticantes, os aprendizes e os
estagiarios

Pagamento dos prémios

e Tomador do seguro é responsavel pelo pagamento do prémio.

Quando e como devo pagar?

e O prémio inicial, ou a sua primeira fragdo, é devida na data de celebracdo do contrato.

o As fracdes seguintes do prémio de anuidades subsequentes e as sucessivas fragdes deste sdo devidas nas datas estabelecidas no contrato.

e O prémio pode ser pago, dependendo do acordado, em numerario, cheque bancario, transferéncia bancaria, débito em conta, vale postal ou
cartdo de débito ou de crédito.

Quando comecga e acaba a cobertura?
e O contrato produz efeitos a partir do momento do pagamento do prémio inicial e até que um prémio ou fracdo subsequente deixe de ser
pago, a menos que, entretanto, se verifique qualquer outra causa de cessacdo do contrato.

Como posso rescindir o contrato?
e Por denuincia, mediante comunicagdo a Caravela, com a antecedéncia minima de 30 dias face ao termo da anuidade.
e Por resolucdo, havendo justa causa.
e Por caducidade, tratando-se de contrato temporario quando atingido o termo do prazo da sua vigéncia.
e Por acordo das partes.



